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titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo & classificacdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungdes docentes no
ensino superior.

VIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condi¢des
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratacdo do professor serd feita por tempo inde-
terminado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fungdes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direcéo e do
Plano de Curso.

3. Havera um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo Unico da
CLT-Consolidagéo das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja man-
tenha vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza terd :

a) Uma alteragdo do contrato de trabalho quando sua
categoria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliacao de sua carga horaria, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicacdo do Edital
de Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagbes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagées complementa-
res serdo obtidas no local das inscricdes.

9. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

10. Todas as informagdes referentes ao concurso publico
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Segdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o0 acompanhamento das mesmas.

11. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Teoria dos Conjuntos: Conceitos Basicos, Operacdes, Alge-
bra, Dualidade, Conjuntos Finitos Principio da Enumeragdo,
Classes e Particoes.

Inducdo Matematica: Primeiro Principio. Demonstracdes
por Inducdo. Segundo Principio. Logica Formal: ProposicGes,
Representacdes Simbolicas, Tautologias, Légica Proposicional.
Relagdes: Conceitos Basicos. Tipos de Relacdes. Relagdes de
Equivaléncia e de Ordem.

Grafos: Conceitos Basicos. Grafos Planares e lIsomorfos.
Coloragdo. Caminhos e Circuitos.

Representacdo no Computador. Algoritmos para Grafos.
Arvores.

GERSTING, Judith L. Fundamentos Matematicos para a
Ciéncia da Computacdo. 5° Edicao, Rio de Janeiro: Editora LTC,
2004, 597 pags.

LIPSCHUTZ, Seymour e LIPSON, Marc. Matematica Discreta.
2? Edicdo. Porto Alegre - RS: Editora Bookman, 2004. 511 pags.

SCHEINERMAN, Edward R. Matemética Discreta, uma Intro-
ducdo. Séo Paulo: Editora Thomson, 2003, 532 pégs.

MENEZES, Paulo Blauth. Matematica Discreta para Compu-
tacdo e Informatica. 2* Edicao, Porto Alegre - RS: Editora Sagra
Luzzatto, 2004, 258 pags.

FATEC TATUi - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO".

EDITAL N.° 2335/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO" DO CENTRO
ESTADUAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PRO-
CESSO CEETEPS N.° 4586/2013.

Acham-se abertas inscri¢des para o Concurso Publico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Assistente, a ser exercido na Fatec Tatui - Faculdade de
Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”,
sob o regime da CLT e legislacdo complementar, com um valor
de hora aula de R$ 26,66.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacao Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Gestao da Tecnologia
da Informagéo.

2. Area da Disciplina: Computacdo.

3. Disciplina e carga horéria: Gestdo de Tecnologia da Infor-
macéo - 04 horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula no periodo
noturno e 02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme
detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 01.

II. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Tatui " Prof. Wilson Rober-
to Ribeiro de Camargo”

Endereco: Rodovia Mario Batista Mori n® 971 - Jardim Aero-
porto - CEP 18280-000 - Tatui - SP - Telefone (15) 3205-7780
- Segdo: Secretaria Académica.

I1l. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo
deste Edital, das 09h as 11h30min e das 14h as 17h, prorro-
gaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDIGOES PARA INSCRIGOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou poés-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacoes:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pés-graduacao
em nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado,
obtido em programas reconhecidos ou recomendados, na forma
da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na area da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos
3 (trés) anos na area da disciplina apds a graduacao, dos quais
pelo menos a metade em atividades ndo escolares (docéncia,
diregdo, coordenacdo, etc.); experiéncia na docéncia computada
apenas em nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalen-
te), em nivel técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional rele-
vante de pelo menos 5 (cinco) anos na area da disciplina apés a
graduagdo, dos quais pelo menos a metade em atividades néo
escolares (docéncia, direcao, coordenacdo, etc.); experiéncia na
docéncia computada apenas em nivel superior ou da mesma
disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢es
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢Oes eleitorais.

5. Diploma de Graduacdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pds-graduacao em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentagéo
comprobatodria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentacdo comprobatéria de experiéncia profis-
sional requerida.

6. Apresentacéo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de copia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

V1. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢oes,
apds o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberagdo CEETEPS 08/2008.

2. Seré publicado um Edital de deferimento das inscricbes
€, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com
convocagdo dos candidatos que tenham tido sua inscricdo defe-
rida, bem como a relacdo nominal dos titulares e suplentes da
Comisséo Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subseqientes estdao comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. 0s candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serao
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame
Didatico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a
Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, impor-
tando a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliagdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratacdo devera recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antiglidade no exercicio de fungbes docentes no
ensino superior.

VIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condicdes
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratacdo do professor sera feita por tempo inde-
terminado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula serd atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fungdes inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Direcao e do
Plano de Curso.

3. Havera um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo tnico da
CLT-Consolidacao das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja man-
tenha vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza terd :

a) Uma alteragdo do contrato de trabalho quando sua
categoria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliacdo de sua carga horaria, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicacdo do Edital
de Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologagéo pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagées complementa-
res serdo obtidas no local das inscricdes.

9. A inexatiddo de informacgdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo

o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

10. Todas as informagGes referentes ao concurso publico
serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

PROGRAMA

1- O Gestor de Negdcios e da Informacéo;

2- Planejamento estratégico e o alinhamento entre o negé-
cioeousodaTl;

3- Governanga de Tl (melhores praticas);

4- Gestdo da Infraestrutura em Tl (melhores praticas);

5- Anélise de estudos de caso.

BIBLIOGRAFIA:

BRAND, K. IT Governance based on COBIT 4.1: A Manage-
ment guide. USA: Van Haren Publisher, 2008.

LAHTI, C.; PETERSON, R. SARBANES - OXLEY COBIT e ferra-
mentas open source. SP: Alta books, 2006.

MAGALHAES, 1. L.; PINHEIRO, W. Gerenciamento e Servicos
de Tl na Pratica: Uma Abordagem com Base na ITIL. SP: Novatec,
2007.

FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO".

EDITAL N.° 2336/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO" DO CENTRO
ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PRO-
CESSO CEETEPS N.° 4587/2013.

Acham-se abertas inscrigdes para o Concurso Publico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Pleno |, a ser exercido na Fatec Tatui - Faculdade de
Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”,
sob o regime da CLT e legislacdo complementar, com um valor
de hora aula de R$ 37,59.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I.DA FUNQAO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia
da Informagéo.

2. Area da Disciplina: Administragdo/ Producéo.

3. Disciplina e carga horaria: Planejamento e Gestao Estra-
tégica - 04 horas-aula.

4. Atribuicdo de carga hordria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula no periodo
noturno e 02 horas-aula para atividades extraclasse, conforme
detalhado no Item 2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Nimero de Vagas: 01.

II. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Tatui " Prof. Wilson Rober-
to Ribeiro de Camargo”

Endereco: Rodovia Mério Batista Mori n® 971 - Jardim Aero-
porto - CEP 18280-000 - Tatui - SP - Telefone (15) 3205-7780
- Secdo: Secretaria Académica.

IIl. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacdo
deste Edital, das 09h as 11h30min e das 14h as 17h, prorro-
gaveis automaticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo
haja candidatos inscritos, observados os mesmos horarios. Nao
havera atendimento aos sabados, domingos e feriados, apesar
desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICOES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que com-
prove estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em
dia com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou poés-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacoes:

4.1. Titulo de Doutor em programa reconhecido ou reco-
mendado na forma da lei; experiéncia profissional relevante de
12 anos apos a obtencdo do diploma de graduacdo; experiéncia
na docéncia computada apenas em nivel superior; Pelo menos
5 publicagdes na area académica ou tecnolégica em livros
didaticos, técnicos, artigos completos em Anais de Congressos
ou Revistas Cientificas qualificadas pela CAPES (Qualis A-C).

4.2. - Titulo de Mestre em programa reconhecido ou reco-
mendado na forma da lei; experiéncia profissional relevante de
15 anos apds a obtencdo do diploma de graduacéo; experiéncia
na docéncia computada apenas em nivel superior. Pelo menos 5
publicagdes na area académica ou tecnolégica com as mesmas
caracteristicas salientadas em 4.1.

4.3. - Especializacdo na area da disciplina do concurso, com
experiéncia profissional relevante de 16 anos apos a obtencéo
do diploma de graduagéo com pelo menos metade da experién-
cia em atividades nao escolares (docéncia, diregdo, coordenacao,
etc.) em cargos de chefia ou direcao; experiéncia docente com-
putada apenas no magistério superior.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na
Faculdade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando
possuir todos os documentos comprobatérios das condi¢des
exigidas neste Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
¢oes militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obriga-
cOes eleitorais.

5. Diploma de Graduacao registrado, documentagéo com-
probatéria da experiéncia profissional e apresentacao dof(s)
diploma(s) de pés-graduagéo, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studio-
rum baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq
e com documentagdo comprobatoria.

7. Recolhimento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracao, deverdo ser apre-
sentados o instrumento de mandato, documento de identidade
do procurador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6
deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cdpia simples, que ficardo reti-
das juntamente com os demais documentos no ato da inscricao.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscrigdes,
apos o exame da documentacdo apresentada, caberd a uma
Comissao especifica designada pelo colegiado maximo da Facul-
dade ou pela Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo
6°, § 2°, da Deliberagao CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscricdes
e, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com
convocagdo dos candidatos que tenham tido sua inscrigdo defe-
rida, bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da
Comisséo Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso
ao Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés)

dias Uteis, contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo
essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocacao
dos candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade
envolvida se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas
subsequientes estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverdo atender a convocacdo, compare-
cendo ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da
hora marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscricoes deferidas
serdo submetidos a Exame Didatico, Exame de Memorial Cir-
cunstanciado e Exame de Conhecimentos Especificos, segundo
a Deliberagdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Néo havera segunda chamada para os exames; a ausén-
cia do candidato implicard na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua
avaliacdo individual, pela média aritmética simples (média final)
das notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas
até duas casas decimais. A média aritmética dessas notas cons-
titui a nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a
Deliberacdo CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo deverd recair no 1°
colocado aprovado, obedecendo a classificacdo em ordem
decrescente das médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacao do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item
5 (cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
do Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
de Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungdes docentes no
ensino superior.

VIIl. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condi¢des
do Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo inde-
terminado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas
serdo atribuidos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso,
semestralmente e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma
hora atividade para o desenvolvimento das fungges inerentes
ao emprego, incluindo preparo de aulas, reunides pedagdgicas,
etc., a ser desenvolvida na escola, a critério de sua Diregéo e do
Plano de Curso.

3. Havera um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo unico da
CLT-Consolidagéo das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja man-
tenha vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza tera :

a) Uma alteracdo do contrato de trabalho quando sua
categoria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliagao de sua carga horaria, quando sua catego-
ria docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de
03 (trés) dias Uteis, contados da data da 12 publicacdo do Edital
de Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologacao pelo Diretor Superinten-
dente, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido
do Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessida-
de de docente para a mesma disciplina, serdo convocados can-
didatos aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberacoes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagdes complementa-
res serdo obtidas no local das inscrigdes.

9. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo
o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricao.

10. Todas as informagGes referentes ao concurso publico
serao publicadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE)
em sua Segdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato
o acompanhamento das mesmas.

11. Em hipdtese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

PROGRAMA:

1- Defini¢do de Estratégia;

2- A evolucao do pensamento estratégico;

3- Conceitos de missao, viséo e valores;

4- Anédlise do Ambiente Empresarial;

5- Ferramentas de gestdo estratégica;

6- Construcao de cenarios;

7- Metodologia e técnicas para construcdo de mapas
estratégicos;

8- Formulacdo de Estratégias;

9- Implementacdo de estratégias;

10- Controle de Estratégias.

BIBLIOGRAFIA:

HITT, Michael A. et al. Administracdo Estratégica. Sdo Paulo:
Pioneira Thomson Learning, 2007.

KAPLAN, Robert S. Mapas Estratégicos: Balanced Scorecard.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

MINTZBERG, Henry. et al. O Processo da Estratégia. Sdo
Paulo: Bookman, 2006.

GHEMAWAT, Pankaj. A Estratégia e o cenario de Negdcios.
Porto Alegre: Bookman, 2007.

LOBATO, David Menezes. Estratégia de Empresas. Rio de
Janeiro: FGV. 2009.

PORTER, M. Estratégia Competitiva. Rio de Janeiro: Campus,
2005.

FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO".

EDITAL N.° 2337/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO" DO CENTRO
ESTADUAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PRO-
CESSO CEETEPS N.° 4588/2013.

Acham-se abertas inscricdes para o Concurso Publico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Pleno |, a ser exercido na Fatec Tatui - Faculdade de
Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”,
sob o regime da CLT e legislacdo complementar, com um valor
de hora aula de R$ 37,59.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacdo Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagao CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNQAO DOCENTE

1. Cursos Superiores de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia
da Informacéo e Produgéo Fonografica.

2. Area das Disciplinas: Direito.

3. Disciplinas e cargas horarias: Legislacao Aplicada a Tec-
nologia da Informacao - 02 horas-aula; Direito Fonografico - 02
horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula,
compondo-se de 04 horas-aula em sala de aula, sendo: 02



